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PLAN DE TRABAJO DE LOS CANDIDATOS A VOCALES DE LA JUNTA

PARROQUIAL DE PRINCIPAL, DEL CANTON CHORDELEG PROVINCIA
DEL AZUAY.

O

ALIANZA NUEVO CHORDELEG
MOVIMIENTO DEMOCRACIA Sl Lista 20 - ALIANZA PAIS, Lista 35
PRESENTADO POR:
LOS CANDIDATOS/AS A CONCEJALES PRINCIPALES /_/) (.u.?w e
Y SUPLENTES v g
2D 5
N° CANDIDATOS A CANDIDATOS A VOCALES
Puesto | VOCALES PRINCIPALES SUPLENTES :J p ;
1 Carlos Geovanny Jara Digna Esperanza Quiroga .S
ViIIavicencig ; ghispon ° LQ U e
2 Digna Patricia Guaraca Oscar Eduardo Romero Ochoa
Maita
3 Rodolfo Ramiro Ruiz Maryuri Mireya Chacon
Romero Quituisaca
4 Blanca Beatriz Chacon Luis Gustavo Marin Cabrera
Zuniga
5 Manuel Adrian Jara Adriana Maricela Jaya Quishpe
Villavicencio
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INTRODUCCION

Nuestro proyecto de trabajo seré basado y adecuado a la realidad de nuestra
joven y fructifera parroquia La Unién, En donde se contemplara las principales
problematicas que afectan a nuestra parroquia, y se buscara las mejores y
eficientes soluciones a fin de conseguir mejores dias para nuestro pueblo y
familia.

El plan de Gobierno tendra como objetivo el engrandecer y dar una mejor
calidad de vida a todos quienes conforman esta Parroquia, buscando siempre
el adelanto y porvenir de la misma, presentaremos y socializaremos diferentes
proyectos, de tal forma que puedan ser aplicados Yy ejecutados por los
diferentes niveles de gobierno, asi como por competencias directas del GADP
La Unién.

Razén por la cual ponemos en vuestra consideracién un Plan de Trabajo
viable y serio en el cual no solo sera un simple ofrecimiento, sino un proyecto
real y verdadero, en el cual se trabajara y se coordinara de manera articulada
con los diferentes niveles de Gobierno a nivel Cantonal ,Provincial y Nacional.

También se coordinara con los diferentes Ministerios, Organizaciones,
Empresas publicas, privadas, y todos quienes puedan aportar al crecimiento y
desarrollo de nuestra parroquia.
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El analisis del estado de los gobiernos autdnomos descentralizados frente al
nuevo régimen constitucional y de planificacioén, constituye una primera e
importante herramienta de partida para construir planes y propuestas locales
de gobierno, que articulen las necesidades de los territorios con los grandes
objetivos de Estado. Bajo esta vision, consideremos varios aspectos
estructurales en los cuales los GAD tienen un papel relevante a nivel local,
Cantonal y nacional.

DIAGNOSTICO DEL TERRITORIO

La parroquia la Unién, es una de las cuatro parroquias pertenecientes al cantén
Chordeleg, ubicado en la provincia del Azuay.

La parroquia la Union limita con el cantén Gualaceo al norte y al este, con el
cantén Chordeleg al oeste y con San Martin de Puzhio al sur. Tiene una
superficie de 142,4 Km2 que representa el 11, 6 % de la superficie del Canton.

Posee las siguientes comunidades: La Unién Centro, Allpapana, Turapalte,
Tullin, El Quinche, Guaylo, Punguayco, Cuchil y Shabalula.

La poblacion en referencia comprende de 1896 habitantes, con 1.096 mujeres y
867 varones, que habitan en la parroquia la Unidén, en donde todas las
comunidades estan involucradas.

Grﬁpos de édad Hombres |% |Mujer|% |Total |%
De 0 a 14 afos 341 18,0{325 |[17,1|666 |35,1
De 15 a 34 afos 290 15,3344 |18,1|634 33,4
De 35 a 64 mas 142 75 (244 |12,9|386 |20,4
De 65 afios y mas 94 50 {116 |6,1 {210 [111
TOTAL POBLACION | 867 457(1.029 |54,3|1.896|100,0

Estructura de la poblacién parroquia La Unién por grupos de edades y sexo
Euente: VI Censo de Poblacién y Vivienda INEC 2010

En la parroquia hay un proceso organizativo y de crecimiento importante,
convirtiéndose en el referente organizativo, productivo y de crecimiento a nivel
del canton.

La mayor parte de la poblacién se dedica a trabajar en Joyeria que es el motor
principal, por el cual gira nuestra economia, también existen otras actividades
importantes, como son: La Construccion, La zapateria, La Paja toquilla, La
Agricultura, La Ganaderia entre otras. Por lo cual podemos decir que en el
sistema econémico productivo se necesita potenciar y acompafnar de mejor
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manera todos estos ejes econémicos y productivos, los proximos afos para
poder desarrollar y hacer crecer econdmicamente a nuestra parroquia y
Canton.

OBJETIVO GENERAL DEL PLAN DE TRABAJO
Promover el desarrollo socioeconémico, cultural, ambiental, Humano vy
deportivo de nuestra parroquia La Union.

OBJETIVOS ESPECIFICOS PLAN DE TRABAJO

1.- Promover Politicas publicas de salud, en beneficio de nuestra parroquia.

2.- Coordinar y articular con los diferentes niveles de gobierno, programas y
proyectos en beneficio de la parroquia.

3.- Realizar eventos y proyectos para los Grupos de Atencion Prioritaria.
4 .- Optimizar los recursos humanos, materiales, financieros de la parroquia.
EJES DEL PLAN DE TRABAJO
EJE SOCIO CULTURAL
1.- Promover el desarrollo social y cultural de la parroquia

2- Promover una cultura de respeto a nuestras tradiciones y
cosmovision comunitaria

3.- Fomentar el Turismo y Comercio

4.-Realizar proyectos para los grupos de Atencion Prioritaria

5.- Incrementar el desarrollo de la investigacion

6.- Igualdad y proteccién de derechos para todos los habitantes.
EJE ECONOMICO PRODUCTIVO.

1. Potenciar y capacitar a nuestros habitantes en las distintas areas de
trabajo y emprendimientos

2. Gestionar ayuda de Organizaciones Y Fundaciones publicas ©
Privadas para mejor su produccion.

3. Aungue no sea nuestra competencia la vialidad, es uno de los ejes
de la columna vertebral para el desarrollo de los pueblos, haremos
todas las gestiones necesarias a l0s organismos competentes para
ejecutar proyectos relacionados a la vialidad.

T e e






(8

e e ————— i ——— N SO T L “=s ES= P S L

o < Nomkoy e (Y

EJE DE DESARROLLO AMBIENTAL
1.- Incrementar el uso de las “tecnologias verdes”
2.- Impulsar la cultura del respeto a la naturaleza y sus recursos

3.- Potenciar la Sostenibilidad ambiental de la Parroquia.

EJE POLITICO- INSTITUCIONAL

1 - Desarrollar entre los miembros de la junta parroquial y sus colaboradores, el
compromiso de trabajo eficiente y eficaz.

2 - Procurar una atencion y servicio al usuario de los servicios de la parroquia,
una atencién de calidad

3.- Realizar procesos del control de gestion institucional en la junta parroquial
4.- Optimizar la utilizacién del recurso humano institucional

ESTRATEGIAS PARA EJECUTAR PLAN

Las estrategias lograr los objetivos y la ejecucion de los proyectos y actividades
de este Plan son las siguientes:

Estrategia 1.- Promover la participacion ciudadana en la le gestién Parroquial,
esto es a través de la formulacion del Presupuesto Participativo en la definicién
de los proyectos prioritarios para la ciudadania, como también en la fase de
seguimiento y evaluacion.

Estrategia 2.- Establecer como norma en la Gestién Parroquial, la coordinacion
interinstitucional, entre los involucrados en los diferentes proyectos que la
municipalidad ejecute; es decir involucrar a instituciones publicas, sector
privado, organizaciones sociales y de desarrollo.

Estrategia 3.- Impulsar la preparacion y formulacion de proyectos tanto a nivel
institucional Parroquial cuanto a nivel de otras instituciones publicas para
gestionar recursos economicos del estado y de la cooperacion internacional.

Estrategia 4.- Implementar programas de capacitacion y formacion
permanente tanto a nivel institucional Parroquial cuanto a nivel de otras
organizaciones aliadas, para mejorar la gestion publica.

Estrategia 5.- Cumplir con la constitucién, las leyes vigentes y normatividad
interna Parroquial en los procesos administrativos, financieros, técnicos y
operativos de la Junta. Estrategia 6.- Fomentar la conformacién de
mancomunidades y consorcios entre los Gobiernos  Autdonomos
Descentralizados para fomentar la cooperacién y logro de objetivos
institucionales.
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RENDICION DE CUENTAS:

Los mecanismos de rendicion de cuentas que se utilizaran para efecto son los
siguientes:

Reuniones periédicas de socializacion con la ciudadania de seguimiento y
evaluacion de la gestidn de la Junta Parroquial.

Publicaciones de los resultados de la gestion de la Junta Parroquial a traves de
material impreso, radial, televisivo y pagina web institucional.

Conformacion de veedurias ciudadanas en torno a las obras de gestion Junta
Parroquial.

ESTE ES NUESTRO PLAN DE TRAAJO PARA CONSTACIAY APROBACION
FIRMAMOS LOS CANDIDATOS Y SUPLENTES.

CERTIFICACION: Bajo juramento que, hemos elaborado este Plan de Trabajo
dentro de las obligaciones que nos establece el Cédigo de la Democracia para
ser candidatos a las Vocalias del GAD Parroquial La Unién - Cantén
Chordeleg, Provincia del Azuay.

Carlos Geovanny Jara Villavicencio Digna Patricia Guéraca Maita
Primera Vocalia Segunda Vocalia

Rodolfo Ramiro Ruiz Romero Blanca Beatriz Chacon Zufiga
Tercera Vocalia Cuarta Vocalia

Manuel Adrian Jara Villavicencio
Quinta Vocalia
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CERTIFICAClON: En Calidad de Procurador de |a Alianza Nuevo Chordeleg,
que este Plan de Trabajo pertenece a los candidatos: Carlos Geovanny Jara
Villvavicencio, Digna Patricia Quiroga Maita, Rodolfo Ramiro Ruiz Romero,
Blanca Beatriz Chacoén Zufiga y Manuel Adrian Jara Villavicencio, Candidatos
alas vocalias del GAD parroquial La Unidn- Cantén Chordeleg, Provincia del

Azuay

Vs ~a-Castro Cambizaca
Progurador de |a Alianza Nuevo Chordeleg
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